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@ L everkusen, Mobiles Arbeiten @ Finanzen & Controlling

Vollzeit X unbefristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA —ein Team von Expert*innen, die einesder groften Chemie-Arealein Europa managen: den
CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsor gung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder umfangreiche Services fur
Sicherheit, Gesundheitsschutz und weiter e Bereiche — arbeiten Sie mit unsin spannenden Berufen an einem gemeinsamen
Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das konnen Sie bei uns bewegen

e Zu lhren Hauptaufgaben gehdrt die Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachber eitung von risikoorientierten
Prufungen zu allen Fachthemen der Revision in der CURRENTA-Gruppe.

e AulRerdem stellen Sie die Einhaltung von gesetzlichen, regulatorischen, betriebswirtschaftlichen und
innerbetrieblichen Anforderungen sicher.

e Sieflhren Sonder- und Projektprifungen fur allerelevanten Themen durch.

e Siekimmern sich um die Erstellung der Revisionsberichte inklusive umsetzungsfahiger Vorschlége zur Bereinigung
der Findings und besprechen die Revisionsergebnisse.

e Ebenfallsberaten Sie unsere Fachbereiche zu Fragen der ordnungsgemafien und zugleich effizienten Gestaltung und
Ausfiihrung der Prozesse und begleiten diese bei relevanten Projekten

Das bringen Sie mit

¢ Neben einem Studium der Wirtschaftswissenschaften (oder vergleichbar) verfiigen Sie Uber mehrjéhrige Erfahrung
in der Revision oder in einer Wirtschaftspr iifungsgesellschaft.

| dealer weise besitzen Sie eine fachspezifische (Zusatz-) Ausbildung (z.B. CIA).
Vertiefte Kenntnisse zu Standards, Methodik und Prozessen der Revision runden I hr Profil ab.

Sieverfiigen Uber gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Analytisches Denkvermogen, Kommunikation, Teamfahigkeit sowie Flexibilitét und ein hohes M a3 an Qualitéts-
und Dienstleistungsverstandnis zéhlen Sie zu | hren Starken.

Ansprechperson im Recruiting Center:

& Lucia D"Agostino

WIR FREUEN UNS CURRENTA HEISST
AUF IHRE ALLE WILLKOMMEN!
BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf | hre Bewerbung mit Angabe
lhrer Verfugbarkeit und Gehaltsvor stellung.
Bitte nutzen Sie dazu unser Onlinefor mular
unter karriere.currenta.de.

Bewer bungsunterlagen in Papierform kénnen
wir leider nicht zur icksenden.

Wir begriiRen Bewerbungen aller Menschen
ungeachtet von ethnischer, sozialer, nationaler
Herkunft, Geschlecht, Alter, korperlichen
Merkmalen oder Einschréankungen, Herkunft,
Religion, Familienstand, Schwanger schaft,
sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitéat
oder einem ander en sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu
dem Grundsatz, alle Kandidat*innen fair zu
behandeln und Benachteiligungen
auszuschlief3en. Wir sind Mitglied der Charta
der Vidfalt.


https://karriere.currenta.de

