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AUSBILDER FUR BIOLOGIELABORANTEN (M/W/D)
ID: 7503

@ Wuppertal, Mobiles Arbeiten @ Ausbildung

Vollzeit g befristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der groten Chemie-Areale in Europa managen: den
CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder umfangreiche Services fir
Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeiten Sie mit uns in spannenden Berufen an einem gemeinsamen
Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das konnen Sie bei uns bewegen

e In Ihrer Rolle vermitteln Sie praktische sowie theoretische Inhalte im Beruf des Biologielaboranten (m/w/d)
entsprechend der Ausbildungsverordnung und des betrieblichen Ausbildungsplans.

e Sie betreuen die Auszubildenden individuell und unterstitzen sie aktiv bei der Bearbeitung von Projekten und
Aufgaben, um ihre fachliche und personliche Entwicklung zu fordern.

e Sie wirken bei der Beurteilung der Auszubildenden mit und geben wertvolle Rickmeldungen zu deren Fortschritten.

e Mit Ihnrem Engagement stellen Sie sicher, dass alle Sicherheits- und Qualitdtsstandards im Labor stets eingehalten
werden.

e In Zusammenarbeit mit internen Abteilungen und externen Partnern sorgen Sie daflr, dass die Ausbildung
praxisnah und abwechslungsreich gestaltet wird.

Das bringen Sie mit

o Sie verfiigen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung als Biologielaborant (m/w/d) oder eine vergleichbare
Qualifikation.

Zudem bringen Sie Laborerfahrung im pharmazeutischen Umfeld mit, idealerweise erganzt durch Kenntnisse im
tierexperimentellen Arbeiten.

Mit Ihrem padagogischen Geschick und lhrer Begeisterung fir die Arbeit mit jungen Menschen kénnen Sie diese
inspirieren und fordern.

Sie arbeiten verantwortungsbewusst, zuverldssig und sind ein echter Teamplayer.

Fur die Tatigkeit ist eine Selbstauskunft zum Jugendarbeitsschutzgesetz notwendig.

Eine erfolgreich abgelegte AEVO-Priifung ist wiinschenswert.

Ansprechperson im Recruiting Center:

S Lucia D'Agostino

WIR FREUEN UNS AUF CURRENTA HEISST ALLE
IHRE BEWERBUNG! WILLKOMMEN!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Wir begriifien Bewerbungen aller Menschen
Ihrer Verfliigbarkeit und Gehaltsvorstellung. ungeachtet von ethnischer, sozialer, nationaler
Bitte nutzen Sie dazu unser Onlineformular Herkunft, Geschlecht, Alter, korperlichen

unter karriere.currenta.de. Merkmalen oder Einschrankungen, Herkunft,
Bewerbungsunterlagen in Papierform kénnen Religion, Familienstand, Schwangerschaft,

wir leider nicht zurlicksenden. sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat

oder einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu
dem Grundsatz, alle Kandidat*innen fair zu
behandeln und Benachteiligungen
auszuschlieRen. Wir sind Mitglied der Charta
der Vielfalt.


https://karriere.currenta.de

