A2

CURRENTA“~

KOMMEN SIE INS #TEAMCURRENTA

_“_.J

CHEMIELABORANT IN DER STRUKTUR- UND
MATERIALANALYTIK/OBERFLACHEN- UND
FESTKORPERANALYTIK (M/W/D)

ID: 7279

@ Leverkusen @ Analytik & Entwicklung

Vollzeit E unbefristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der groten Chemie-Areale in Europa managen: den
CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder umfangreiche Services fir
Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeiten Sie mit uns in spannenden Berufen an einem gemeinsamen
Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das konnen Sie bei uns bewegen

o Sie bearbeiten eigenstéandig und sorgfaltig Routineproben (IR, REM und AFM) unter Einhaltung von 1SO 17025 und
GMP-Standards.

e Sie analysieren und werten Daten aus und fassen die Ergebnisse prazise zusammen.

e Sie dokumentieren QM-relevante Daten gewissenhaft und sorgen fur eine liickenlose Nachverfolgbarkeit.

Das bringen Sie mit

e Sie sind ein echter Teamplayer, der sich gleichzeitig hervorragend selbst organisieren kann.

e Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Chemielaborant (m/w/d)-und bringen idealerweise praktische
sowie theoretische Erfahrung im Bereich Probenvorbereitung und Spektroskopie mit.

e Sie beherrschen Deutsch in Wort und Schrift auf sehr gutem Niveau und verfiigen tber gute Englischkenntnisse.

Ansprechperson im Recruiting Center:

S Lucia D'Agostino

WIR FREUEN UNS AUF CURRENTA HEISST ALLE
IHRE BEWERBUNG! WILLKOMMEN!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Wir begrifien Bewerbungen aller Menschen
lhrer Verfigbarkeit und Gehaltsvorstellung. ungeachtet von ethnischer, sozialer, nationaler
Bitte nutzen Sie dazu unser Onlineformular Herkunft, Geschlecht, Alter, kdrperlichen

unter karriere.currenta.de. Merkmalen oder Einschrankungen, Herkunft,
Bewerbungsunterlagen in Papierform kdnnen Religion, Familienstand, Schwangerschaft,

wir leider nicht zurticksenden. sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat

oder einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu
dem Grundsatz, alle Kandidat*innen fair zu
behandeln und Benachteiligungen
auszuschlieBen. Wir sind Mitglied der Charta
der Vielfalt.


https://karriere.currenta.de

