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LABORLEITER ELEMENTANALYTIK (M/W/D)
ID: 7264

@ Leverkusen @ Analytik & Entwicklung

Vollzeit g befristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der grofiten Chemie-Areale in Europa managen: den
CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder umfangreiche Services fur
Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeiten Sie mit uns in spannenden Berufen an einem gemeinsamen
Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das konnen Sie bei uns bewegen

Sie Ubernehmen die fachliche Leitung und stellen die hohe Qualitat unserer Labore sicher.

Sie identifizieren Verbesserungspotenziale und setzen Optimierungsmallnahmen zur Steigerung der Effizienz um.

Sie arbeiten eng mit anderen Abteilungen, insbesondere der Qualitdtssicherung (QA), zusammen, um gemeinsame
Ziele zu erreichen.

Sie betreuen und beraten unsere Kunden und fiihren komplexe (Kunden-)Projekte erfolgreich durch.

Das bringen Sie mit

Sie haben ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium mit Promotion oder vergleichbarer Qualifikation.

Sie besitzen Kenntnisse in instrumenteller Analytik, insbesondere in der ICP-MS-Technik.

Sie haben idealerweise Erfahrung mit Regelwerken wie GMP und DIN EN ISO/IEC 17025.

e Sie beherrschen Deutsch und Englisch sehr gut in Wort und Schrift.

Ansprechperson im Recruiting Center:

S Lucia D'Agostino

WIR FREUEN UNS AUF CURRENTA HEISST ALLE
IHRE BEWERBUNG! WILLKOMMEN!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Wir begrifien Bewerbungen aller Menschen
lhrer Verfigbarkeit und Gehaltsvorstellung. ungeachtet von ethnischer, sozialer, nationaler
Bitte nutzen Sie dazu unser Onlineformular Herkunft, Geschlecht, Alter, kdrperlichen

unter karriere.currenta.de. Merkmalen oder Einschrankungen, Herkunft,
Bewerbungsunterlagen in Papierform konnen Religion, Familienstand, Schwangerschaft,

wir leider nicht zurticksenden. sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat

oder einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu
dem Grundsatz, alle Kandidat*innen fair zu
behandeln und Benachteiligungen
auszuschlieBen. Wir sind Mitglied der Charta
der Vielfalt.


https://karriere.currenta.de

