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KOMMEN SIE INS #TEAMCURRENTA

SENIOR BETRIEBSINGENIEUR IM BEREICH TECHNIK KRAFTWERKE
(M/W/D)
ID: 7232

@ Leverkusen, Mobiles Arbeiten ({i Ingenieurwesen

Vollzeit % unbefristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der grofiten Chemie-Areale in Europa managen: den
CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder umfangreiche Services fir
Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeiten Sie mit uns in spannenden Berufen an einem gemeinsamen
Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das konnen Sie bei uns bewegen

e Sie sind Lead-Engineer (m/w/d) fiir Transformationsprojekte an den Standorten Leverkusen, Dormagen und
Krefeld-Uerdingen mit einer Investitionssumme von {iber 50 Mio € im Kraftwerksbereich der CURRENTA.

e Sie arbeiten am Kohleausstiegsprojekt in Krefeld-Uerdingen und Leverkusen mit.-

¢ Sie entwickeln und steuern die Umsetzung aller erforderlichen betrieblichen Projekte zum Ausstieg aus der
fossilen Energieerzeugung in den Kraftwerken in Krefeld-Uerdingen und Leverkusen.

e Als Senior Betriebsingenieur*in sind Sie zustandig fur die Sicherstellung und Gewéhrleistung des gesetzes- und
genehmigungskonformen technischen Zustandes der betreuten Assets an den CURRENTA-Standorten.

Das bringen Sie mit

Sie haben Ihr (Fach)Hochschulstudium im Bereich Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Versorgungs-, bzw.
Energietechnik (Bachelor oder Master) erfolgreich abgeschlossen oder verfligen Uber eine &hnliche Qualifikation
mit mehrjahriger Berufserfahrung.

Sie bringen Spezialkenntnisse auf den Gebieten Kraftwerkstechnik, Thermodynamik und Maschinenbau mit.

Sie denken strategisch und verfiigen Uber motivierende und zielorientierte Fiihrungseigenschaften in der Anleitung
qualifizierter Fachleute.

Sie haben Erfahrung in mittleren oder grolien Investitionsprojekten.

Teamorientiertes Arbeiten, Prasentationsgeschick und Kommunikationsfreudigkeit runden Ihr Profil ab.

Ansprechperson im Recruiting Center:

SL Tim Thénnil

WIR FREUEN UNS AUF CURRENTA HEISST ALLE
IHRE BEWERBUNG! WILLKOMMEN!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Wir begriifien Bewerbungen aller Menschen
Ihrer Verfligbarkeit und Gehaltsvorstellung. ungeachtet von ethnischer, sozialer, nationaler
Bitte nutzen Sie dazu unser Onlineformular Herkunft, Geschlecht, Alter, korperlichen

unter karriere.currenta.de. Merkmalen oder Einschrankungen, Herkunft,
Bewerbungsunterlagen in Papierform kénnen Religion, Familienstand, Schwangerschaft,

wir leider nicht zurlicksenden. sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat

oder einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu
dem Grundsatz, alle Kandidat*innen fair zu
behandeln und Benachteiligungen
auszuschlielen. Wir sind Mitglied der Charta
der Vielfalt.


https://karriere.currenta.de

