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KOMMEN SIE IS #TEAMCURRENTA

il

BETRIEBSINGENIEUR*IN PROZESSLEITTECHNIK /
ELEKTROTECHNIK / AUTOMATISIERUNGSTECHNIK (M/W/D)
ID: 7170

@ Leverkusen, Mobiles Arbeiten @ Technik

Vollzeit % unbefristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der grofiten Chemie-Areale in Europa managen: den
CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder umfangreiche Services fur
Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeiten Sie mit uns in spannenden Berufen an einem gemeinsamen
Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das kannst Du bei uns bewegen

Du bist mitverantwortlich fir unser Prozessleitsystem inkl. der Betriebsdatenerfassungssysteme.

Du bist Teil unseres PLT-Teams und betreust unsere vielseitigen Energieerzeugungsanlagen Leverkusen und
Dormagen.

Du wirkst bei den Sicherheitsbetrachtungen von Seiten der Prozessleittechnik mit und bist verantwortlich fir die
elektrische Sicherheit unserer Anlagen.

Du wickelst kleinere bis mittlere Projekte selbststandig ab.

Das bringst Du mit

e Du hast eine abgeschlossenes-(Fach-)Hochschulstudium im Bereich Elektrotechnik / Automatisierungstechnik,
alternativ-eine Weiterbildung zum Techniker Elektrotechnik mit entsprechender Berufserfahrung oder eine
vergleichbare Qualifikation.

e Du besitzt-Kenntnisse im Bereich von Prozessleit- und Automatisierungssystemen, vorzugsweise Siemens Energy
T3000.

e Du verflgst idealerweise uber Berufserfahrung in der Prozessindustrie oder im Bereich der-
Energieerzeugungsanlagen.

o Sehr gute Deutschkenntnisse (min. Niveau C2).

e Ein polizeiliches Flihrungszeugnis ist bei einer moglichen Einstellung vorzulegen.

Ansprechperson im Recruiting Center:

S Nicole Schogalik

WIR FREUEN UNS AUF CURRENTA HEISST ALLE
IHRE BEWERBUNG! WILLKOMMEN!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Wir begriifien Bewerbungen aller Menschen
Ihrer Verfligbarkeit und Gehaltsvorstellung. ungeachtet von ethnischer, sozialer, nationaler
Bitte nutzen Sie dazu unser Onlineformular Herkunft, Geschlecht, Alter, korperlichen

unter karriere.currenta.de. Merkmalen oder Einschrankungen, Herkunft,
Bewerbungsunterlagen in Papierform kénnen Religion, Familienstand, Schwangerschaft,

wir leider nicht zurlicksenden. sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat

oder einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu
dem Grundsatz, alle Kandidat*innen fair zu
behandeln und Benachteiligungen
auszuschlieRen. Wir sind Mitglied der Charta
der Vielfalt.


https://karriere.currenta.de

