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KOMMEN SIE INS #TEAMCURRENTA

(SENIOR) MANAGER INNOVATION FOR CHEMICAL BUSINESS
DEVELOPMENT (M/W/D)

ID: 7491
@ Leverkusen @ Marketing & Vertrieb
Vollzeit, Teilzeit moglich g befristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der groten Chemie-Areale in Europa
managen: den CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder
umfangreiche Services fur Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeiten Sie mit
uns in spannenden Berufen an einem gemeinsamen Ziel: unseren Kunden den besten Service zu
bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das konnen Sie bei uns bewegen

¢ Sje entwickeln und bewerten Geschaftsmodelle, z. B. im Rahmen eines Inkubator-Ansatzes.

e Sie betreuen und coachen die verantwortlichen Personen wahrend der gesamten
Entwicklungs- und Umsetzungsphase, unterstitzen bei Marktanalysen, Produktentwicklung,
Vertriebsstrategien und der operativen Ausgestaltung der Geschaftsideen.

e Sie wirken aktiv bei der Auswahl der besten Geschaftsideen mit und unterstitzen das
Auswahlgremium.

Das bringen Sie mit

e Sie haben ein abgeschlossenes Studium in Wirtschaft, Ingenieurwissenschaften,
Naturwissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung.

e Sie bringen Berufserfahrung in der Unternehmensberatung und/oder im Business
Development mit und haben idealerweise Kenntnisse der chemischen Industrie oder ein
bestehendes Netzwerk im Start-Up Umfeld.-

e Sie verfugen uber fundierte methodische Kompetenzen, insbesondere im Umgang mit
Microsoft Office (PowerPoint und Excel).

e Sie besitzen ausgepragte analytische Fahigkeiten sowie Kompetenz in der Identifikation und
Losung von Problemen.

e Sie sprechen flieRend Deutsch und Englisch.

Ansprechperson im Recruiting Center:

& Lucia D’Agostino



WIR FREUEN UNS AUF IHRE
BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung mit
Angabe Ihrer Verfugbarkeit und
Gehaltsvorstellung. Bitte nutzen Sie
dazu unser Onlineformular unter
karriere.currenta.de.
Bewerbungsunterlagen in Papierform
konnen wir leider nicht zurticksenden.

CURRENTA HEISST ALLE
WILLKOMMEN!

Wir begruf3en Bewerbungen aller
Menschen ungeachtet von ethnischer,
sozialer, nationaler Herkunft,
Geschlecht, Alter, korperlichen
Merkmalen oder Einschrankungen,
Herkunft, Religion, Familienstand,
Schwangerschaft, sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentitat oder
einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen
uns zu dem Grundsatz, alle
Kandidat*innen fair zu behandeln und
Benachteiligungen auszuschliefen. Wir
sind Mitglied der Charta der Vielfalt.


https://karriere.currenta.de

