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KOMMEN SIE INS #TEAMCUﬁENTA
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INGENIEUR ALS PROJEKTINGENIEUR DER

AUTOMATISIERUNGSTECHNIK (M/W/D)
ID: 7247

@ Dormagen, Mobiles Arbeiten ({i Ingenieurwesen

Vollzeit E unbefristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der groten Chemie-Areale in Europa managen: den
CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder umfangreiche Services fir
Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeiten Sie mit uns in spannenden Berufen an einem gemeinsamen
Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das konnen Sie bei uns bewegen

Sie organisieren, leiten und wickeln gro3e Investitionsprojekte im Bereich der Prozessleit- und Elektrotechnik ab.

Sie fiihren fachlich interne und externe Projektmitarbeiter*innen mit unterschiedlichster fachlicher Qualifikation.

Sie entwickeln, stellen bereit und aktualisieren stetig Standards fiir die Errichtung, Modifikation und Betrieb der
prozessleit- und elektrotechnischen Systeme.

Nachhaltiges Weiterentwickeln der Anlagen unter strategischen, technischen und wirtschaftlichen Aspekten.

Sie managen, planen und kontrollieren Schnittstellen und Ressourcen.

Sie stellen die Gesetzeskonformit&t im Anlagenpark und Betrieb bei Brownfieldprojekten sicher .-

Das bringen Sie mit

Sie haben ein Studium (Master) der Fachrichtung allgemeine Elektrotechnik oder Automatisierungstechnik mit
Spezialkenntnissen auf dem Gebiet der Prozessleittechnik.

Mehrjahrige Fiihrungserfahrung in der Projektleitung und nachgewiesene Kenntnisse von Projektmethodik.

Kenntnisse von PLT-technischen Normen sowie des Arbeitsschutzrechtes einschliellich der dazu gehorigen
einschlagigen untergesetzlichen Regelwerke (z. B. VDE-Normen, Namurrichtlinien, technische Regeln,
Arbeitsschutzvorschriften, etc.).

Sie sind geschickt im Umgang mit Menschen und behalten auch unter Zeitdruck Ihr Ziel im Auge und erarbeiten
gute Ergebnisse.

Ansprechperson im Recruiting Center:

SL Tim Thénnily

WIR FREUEN UNS AUF CURRENTA HEISST ALLE
IHRE BEWERBUNG! WILLKOMMEN!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Wir begrifien Bewerbungen aller Menschen
lhrer Verfigbarkeit und Gehaltsvorstellung. ungeachtet von ethnischer, sozialer, nationaler
Bitte nutzen Sie dazu unser Onlineformular Herkunft, Geschlecht, Alter, kdrperlichen

unter karriere.currenta.de. Merkmalen oder Einschrankungen, Herkunft,
Bewerbungsunterlagen in Papierform kdnnen Religion, Familienstand, Schwangerschaft,

wir leider nicht zurticksenden. sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat

oder einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu
dem Grundsatz, alle Kandidat*innen fair zu
behandeln und Benachteiligungen
auszuschlieBen. Wir sind Mitglied der Charta
der Vielfalt.


https://karriere.currenta.de

