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KOMMEN SIE INS
#TEAMCURRENTA

HOCHSCHULPRAKTIKANT*IN BEI DER
WERKFEUERWEHR (M/W/D)

ID: 3833
@ Leverkusen c@ Sicherheit & Brandschutz
Vollzeit g befristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA —ein Team von Expert*innen, die eines der groten Chemie-Arealein Europa managen: den
CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsor gung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder umfangreiche Services fur
Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeiten Sie mit unsin spannenden Berufen an eéinem gemeinsamen
Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehr alsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das kdnnen Sie fur uns tun

e Sieunterstiitzen unsim Bereich der Werkfeuerwehr bei ver schiedenen Projekten.

e Sieunterstiitzen bei der Konzepterstellung und recher chieren zu spezifischen Fragestellungen im Bereich
Gefahrenabwehr.

e Zudem lernen Sie spannende Projekte im Bereich der Ausbildung sowie Einsatzplanung kennen.

Das bringen Sie mit

e Siestudieren im Bereich Gefahrenabwehr wie Rescue-Engineering, Sicherheitstechnik oder einen vergleichbaren
Studiengang.

Idealerweise bringen Sie Vorkenntnisseim Bereich BOS mit.

Sieverfiigen Uber Englischkenntnisse und besitzen einen Fihrerschein.

Sie arbeiten sicher mit MS Office.

Ansprechperson im Recruiting Center:

& HR Service

WIR FREUEN UNS CURRENTA HEISST
AUF IHRE ALLE WILLKOMMEN!
BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf I hre Bewerbung mit Angabe
lhrer Verfugbarkeit und Gehaltsvor stellung.
Bitte nutzen Sie dazu unser Onlinefor mular
unter karriere.currenta.de.

Bewer bungsunterlagen in Papierform kénnen
wir leider nicht zur iicksenden.

Wir begriiRen Bewerbungen aller Menschen
ungeachtet von ethnischer, sozialer, nationaler
Herkunft, Geschlecht, Alter, kor perlichen
Merkmalen oder Einschrankungen, Herkunft,
Religion, Familienstand, Schwanger schaft,
sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitéat
oder einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu
dem Grundsatz, alle Kandidat*innen fair zu
behandeln und Benachteiligungen
auszuschlieffen. Wir sind Mitglied der Charta
der Vidfalt.


https://karriere.currenta.de

